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DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacidn Profesional implica que:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un proceso de
evaluacion continua.

La evaluacidn continua se realizara valorando la participacién del alumnado en clase, la entrega
de trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, la resolucién de ejercicios y
cuestionarios y la realizacién de pruebas escritas.

La evaluacién continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la formacion
profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales para el futuro
Técnico, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracién de este tipo de contenidos.

Cuando las faltas de asistencia injustificadas del alumnado superen el 25% de las horas del
modulo (48 horas de 192), a éste no se le podra aplicar objetivamente los criterios de
evaluacidn continua establecidos por el departamento. A dicho alumnado se le notificaran sus
faltas por escrito en dos momentos:

o Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia reciben un aviso (30 horas).

o Cuando haya alcanzado el 25% (48 horas) se le notifica mediante un comunicado la
imposibilidad de aplicacion de los criterios que rigen la evaluacién continua y se le
recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el médulo establecido por el
departamento.

Cuando las faltas de asistencia del alumnado superen el 50% de las horas del médulo, 96 horas
de 192, de las cuales 38 (20%) son injustificadas y 57 (30%) justificadas), se le notifica mediante
un comunicado la imposibilidad de aplicacién de los criterios que rigen la evaluacién continuay
se le recuerda el procedimiento de evaluaciéon para superar el mdédulo establecido por el

departamento. Previamente recibird un aviso por escrito cuando alcanza el 15% de faltas de

asistencia injustificadas (30 horas) y el 25% de faltas justificadas (48 horas).
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e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares: implica tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracién de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de favorecer el

aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este médulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

60% 30% 10%

Dado el caracter presencial del médulo, para aquellas alumnas que no superen el nimero maximo
de faltas establecido (referido en programacién del departamento) se aplicara la evaluacion continua y
por trimestres se emitiran calificaciones, que sirvan al alumnado como informacién y orientacién de su

proceso de ensefianza-aprendizaje permitiéndole mejorar constantemente.

La nota minima para aprobar cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media
ponderada entre conceptos, procedimientos y actitudes, y siempre y cuando en cada una de ellas se

haya alcanzado la nota minima de 5.

La calificacidon final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracidon de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

Nota de conceptos: 60%

Los conceptos se valorardn mediante examenes. Los exdmenes podran incluir cuestiones tanto
tedricas como practicas, preguntas de tipo test, preguntas abiertas para desarrollar, etc... El alumnado
deberd presentarse obligatoriamente a estas pruebas en el dia y hora acordados con puntualidad. Una
vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacidn, el alumnado no podra interrumpir la misma por

motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al alumnado es de 5 sobre 10.
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Nota de procedimientos: 30%

Los procedimientos se valoraran con trabajos de caracter tedrico y practico de realizacion
individual y/o grupal de investigacion o profundizacion sobre los contenidos del mddulo realizados tanto

en el aula como en casa.

Los trabajos orales y/o escritos deberdn presentarse en la fecha y hora prevista a la profesora. La

no presentacién en dicha fecha y hora dara lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor sdlo recogera los
trabajos procedimentales después de la fecha prevista, siempre y cuando el alumnado haya consensuado

con ella dicha circunstancia y de manera excepcional.

Los trabajos en grupo podran tener una nota individualizada atendiendo no sdlo al resultado sino

también al proceso de elaboracion y a la exposicién individual oral en el aula ante el grupo clase cuando

la hubiese.

Se exigira una asistencia al 80% de las horas de dedicacién en el aula para ser considerado
trabajo en grupo; si la no asistencia a clase supera lo establecido el mismo trabajo se realizara de forma

individual.

Cuando las actividades supongan la utilizaciéon del lenguaje hablado se tendrd en cuenta,
ademas: la claridad en la exposicion, la expresidon verbal correcta, la capacidad de comunicacién...
(pudiendo ser motivo de evaluacion negativa si afecta a la claridad del discurso), se utilizaran_rubricas de

valoracién de la expresion oral (la propuesta por el Proyecto Linglistico de centro y/u otras)

La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el resto

de los elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

Ante faltas de asistencia, el alumnado tendra que realizar los trabajos que se hayan hecho en el
periodo que ha faltado. Puesto que los trabajos realizados en el aula son parte de la evaluacion y
muchas veces se realizan en grupo, cuando un alumno o alumna falte y no realice estos trabajos por no
estar en el aula, debera realizarlos y se le calificara del siguiente modo:

POR FALTAS JUSTIFICADAS. El alumnado realizara el trabajo sobre los contenidos no trabajados
por su ausencia a clase, que serd determinado por la profesora del médulo y se calificara de acuerdo a los

criterios de calificacion del mismo.
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POR FALTAS NO JUSTIFICADAS: El alumnado obtendra una puntuacién de O en ese trabajo (es

decir, no se le computard de forma positiva en la media de tareas de la evaluacion), aunque debera

entregarlo para poder aprobar esa evaluacién.

Nota de actitud: 10%

La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la materia, participacion
activa en las distintas actividades realizadas en clase, comportamiento positivo y respetuoso con la
profesora y los compafieros, tolerancia en las situaciones de conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo,
colaboracion... Estos aspectos seran evaluados por la profesora de forma continua a lo largo del curso

apoyandose en la rubrica establecida por el departamento.

La nota final del médulo serd la media entre las notas obtenidas por el alumno/a en las
evaluaciones realizadas a lo largo del curso teniendo en cuenta la progresion del alumna/o. El redondeo
de la nota final es la establecida en el departamento para ajustarse a las calificaciones de formacidn
profesional que son numeros enteros: “Cuando la nota media de un médulo en un trimestre, los
decimales estén por encima de 0,60; se subird al nimero entero superior. Cuando esté por debajo, se
pondrd el nimero entero inferior. Ejemplo: 5,70 serd puntuado como un 6, pero 5,55 serd puntuado

como un 5 en la nota obtenida por el alumno/a en ese trimestre en el mddulo”.

RECUPERACION
Para el alumnado que no alcance una calificacién minima de 5 puntos una vez realizada la media
en cada una de las evaluaciones, se realizard una recuperacidon de los aprendizajes no superados

positivamente.

Las pruebas tedrico-practicas del saber (conceptual, procedimental, actitudinal) no superado

en cada evaluacidn se recuperaran en la evaluacion final ordinaria.

Finalizada cada evaluacion el alumnado que tenga alglin saber pendiente mantendra una reunién
individual con la profesora para informarle de las caracteristicas de la prueba tedrico-practica de la
evaluacién final ordinaria y en funcién de cdmo haya sido su proceso de ensefianza aprendizaje se le

informara también de distintas medidas de recuperacion, profundizacién y refuerzo:

® Revisidon y complementacidn, si procede, de todo el material que se elabora en las clases a lo

largo del curso escolar, apuntes y cuestionarios resueltos.
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® Realizacidn para su presentacidn, si procede, de trabajos similares a los propuestos durante el
curso y en los que el alumno/a no hubiera alcanzado la puntuacion de 5.

® Realizacién de resimenes, comentario personal de articulos o lecturas propuestas, si procede

® Realizacién de actividades que profundicen sobre el contenido no superado.

® Resolucidn de casos practicos.

e FEtc...

Los trabajos no superados positivamente durante la evaluacion deberan ser realizados de
nuevo incorporando las modificaciones necesarias siguiendo las orientaciones de la profesora y en la

fecha que la misma indique, pudiendo ser anterior o posterior a la fecha de la evaluacion trimestral.

Los criterios de evaluacién y calificacion de esta evaluacién final ordinaria seran los mismos que

los seguidos a lo largo del curso.

Las calificaciones obtenidas en cada caso serdn acumuladas a las obtenidas a lo largo del curso y

la media sera la misma que se aplicé al conjunto de alumnos.

Si no alcanzan la puntuacion minima necesaria para superar el saber pendiente del médulo
tendran que presentarse a la convocatoria final extraordinaria con toda la materia del médulo en la que
se realizara una Unica prueba tedrico-practica. Los trabajos tedrico-practicos que se han desarrollado a
lo largo del curso académico del médulo deberdn de estar superados todos para poder superar el

maodulo.

Cuando a un alumno/a, por acumulacién de faltas de asistencia, no se le pueda aplicar los
criterios de evaluacion continua, se le aplicaran los procedimientos extraordinarios de evaluacién,
analizando la situacién y caracteristicas de cada caso y siguiendo las pautas establecidas por el

Departamento.

En la notificacién de haber superado el limite de faltas de asistencia, se informara al alumno de la
necesidad de hablar con la profesora del mdédulo para ser informado personalmente de los

procedimientos extraordinarios de evaluacion, cuyo documento sera firmado por el alumno/a.
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2. AUTONOMIA Y SALUD INFANTIL

AUTONOMIA Y SALUD INFANTIL

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacion Profesional especifica implica:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un

proceso de evaluacién continua.

La evaluacién continua se realizara valorando la participacion del alumnado en clase, los

trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, y la resolucién de ejercicios y

cuestionarios y la realizacion de pruebas escritas.

La evaluacion continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la

formacién profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales

para el futuro Técnico, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracidn de este tipo de

contenidos.

Cuando las faltas de asistencia injustificadas de un alumno/a superen el 25% de las

horas del mdédulo (en este médulo 40 horas de 160), a éste/a no se le podra aplicar

objetivamente los criterios de evaluacion continua establecidos por el departamento. A

dicho alumnado se le notificaran sus faltas por escrito en dos momentos:

m Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia (24 horas), recibe un aviso.
m Cuando haya alcanzado el 25% (40 horas), se le notifica mediante un comunicado

la imposibilidad de aplicacidn de los criterios que rigen la evaluacién continua y
se le recuerda el procedimiento de evaluacién para superar el médulo
establecido por el departamento.

Cuando el nimero de faltas de asistencia haya alcanzado el 50% (80 horas), ya sean

faltas justificadas e injustificadas, se notificara al alumno/a mediante un comunicado la

imposibilidad de aplicacidn de los criterios que rigen la evaluacién continua y se le

recuerda el procedimiento de evaluacién para superar el médulo establecido por el

departamento.
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m Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia injustificadas (24 horas) y el 25% de
faltas justificadas (40 horas) reciben un aviso.
e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares: implicara tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracién de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de

favorecer el aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este mdédulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO AUTONOMIA Y SALUD INFANTIL

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

60% 30% 10%

Dado el caracter presencial de los mddulos, para aquellos alumnos y alumnas que no superen el
nimero maximo de faltas establecido (referido en programacion del departamento) se aplicara la
evaluacion continua; y por trimestres se emitirdn calificaciones, que servirdn al alumnado como
informacion y orientacion de su proceso de ensefianza-aprendizaje permitiendo mejorar

constantemente.

En cada trimestre, se seguira la distribucién recogida en la tabla de arriba. La nota minima para
aprobar en cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media ponderada entre conceptos,
procedimientos y actitudes, y siempre y cuando, en cada una de ellas se haya alcanzado la nota minima

de 5.

La calificacion final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracion de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

® Conceptual (60%). Los conceptos se valoraran mediante pruebas escritas con preguntas
cortas y abiertas. A lo largo del curso habrd 5 pruebas de este tipo. A continuacion, se

relacionan las unidades didacticas y trimestres. A saber:
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o ler trimestre:
m 1 prueba escrita sobre UD 1: Intervencion educativa en la adquisicion de
habitos de alimentacion.
O 22trimestre:
m 1 prueba escrita sobre UD 2: Intervencidn educativa en la adquisicion de
habitos de higiene.
m 1 prueba escrita sobre UD 3: Intervencién educativa en la adquisicion de
habitos de suefio.
o 32trimestre:
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 4: Promocién y prevencién de la salud en los centros de atencion
a lainfancia

e UD 5: La adquisicién de habitos en los centros de educacién infantil.

El alumnado debera presentarse obligatoriamente a esta/s prueba/s en el dia y hora acordados
con puntualidad. Una vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacion, el alumnado no podrd
interrumpir la misma por motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al

alumnado es de 5 sobre 10 en cada una de ellas.

e Procedimental (30%). Trabajos que consistiran en la resolucién de casos practicos,
programacion de actividades basicas, elaboracién de protocolos de actuacion y de
investigacién sobre los contenidos del mddulo. Los trabajos escritos deberdn presentarse
en la fecha y hora prevista al profesor. La no presentacién en dicha fecha y hora dara
lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor solo recogera trabajos fuera de fecha, siempre y
cuando el alumnado haya consensuado con él dicha circunstancia antes y de manera
excepcional._.Cuando un procedimiento (prueba con cardcter prdctico) de los realizados
en el médulo, no sea superado por el alumno, es decir, la nota del mismo no sea de 5 o
mas debera ser realizado de nuevo por el alumno/a una vez se haya desarrollado la
evaluacion trimestral y en la fecha que el profesor le asigne siguiendo sus indicaciones
recogidas en la programacion del departamento. Por cada trimestre se solicitard, al
menos, un trabajo referido a aspectos de caracter procedimental de los contenidos vistos
en el trimestre concreto.
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La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el resto de los

elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

e Actitudinal: 10%. La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la
materia, participacidn activa en las distintas actividades realizadas en clase, comportamiento
positivo y respetuoso con el profesor y los compafieros, tolerancia en las situaciones de
conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo, colaboracion, etc. Estos aspectos seran evaluados por
el profesor de forma continua a lo largo del curso apoyandose en una de las rubricas

establecidas por el departamento y que se encuentra recogida a continuacion.
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3. EXPRESION Y COMUNICACION

EXPRESION Y COMUNICACION

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacion Profesional implica:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un
proceso de evaluacién continua.
La evaluacién continua se llevard acabo valorando la participacién del alumnado en clase, los
trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, la resolucién de ejercicios o casos
practicos y la realizacidn de pruebas escritas.
La evaluacion continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la formacion
profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales para el futuro
del Técnico/a, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracién de este tipo de contenidos.
Cuando las faltas de asistencia injustificadas de un alumno/a superen el 25% de las horas
del médulo (en este caso, serian 48 horas de las 192 que tiene el mddulo total), a este/a
alumno/a no se le podra aplicar objetivamente los criterios de evaluacidn continua
establecidos por el departamento. A dicho alumnado se le notificaran sus faltas por escrito
en dos momentos:
m  Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia (29 horas), recibe un aviso.
m Cuando haya alcanzado el 25% (48 horas), se le notifica mediante un comunicado

la imposibilidad de aplicacidn de los criterios que rigen la evaluacién continua y

se le recuerda el procedimiento de evaluacién para superar el médulo

establecido por el departamento.
Cuando el nimero de faltas de asistencia haya alcanzado el 50% (96 horas), ya sean faltas
justificadas e injustificadas, se notificara al alumno/a mediante un comunicado la
imposibilidad de aplicacidn de los criterios que rigen la evaluacién continua y se le recuerda

el procedimiento de evaluacion para superar el mddulo establecido por el departamento.
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m Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia injustificadas (29 horas) y el 25% de
faltas justificadas (48 horas) reciben un aviso.

e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares implicara tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracién de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de
favorecer el aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

7.3. CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este mddulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO EXPRESION Y COMUNICACION

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

60% 30% 10%

Dado el caracter presencial de los mddulos, para aquellos alumnos y alumnas que no superen el
namero maximo de faltas establecido (referido en programacion del departamento) se aplicara la
evaluacion continua; y por trimestres se emitirdn calificaciones que serviran al alumnado como
informacion y orientacién de su proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo mejorar

constantemente.

En cada trimestre, se seguira la distribucién recogida en la tabla de arriba. La nota minima para
aprobar en cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media ponderada entre conceptos,
procedimientos y actitudes, y siempre y cuando, en cada una de ellas se haya alcanzado la nota minima

de 5.

La calificacion final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracion de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

® Conceptual (60%). Los conceptos se valoraran mediante pruebas escritas con preguntas
cortas y abiertas. A lo largo del curso habrd 5 pruebas de este tipo. A continuacion, se
relacionan las pruebas escritas que se llevaran a cabo, las unidades didacticas a valorar y

el trimestre en el que se realizaran. A saber:
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o 1lertrimestre:
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 1: Intervencidn en el desarrollo de la comunicaciény la
expresion oral.
e UD 2: Literatura Infantil.
o 292 Trimestre:
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 3: Intervencidn en el desarrollo del lenguaje Iégico-matematico.
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 4: Intervencidn en el desarrollo de la comunicacion y la expresion
ritmico-musical.
o 32 Trimestre
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 5: Intervencién en el desarrollo de la comunicacion y la expresion
gestual.
m 1 prueba escrita sobre:
e UD 6: Intervencidén en el desarrollo de la comunicacién y la expresién
pldstica.
e UD 7: Intervencidn en el desarrollo de la comunicacién y la expresién

por medio de las TAC.

El alumnado deberd presentarse obligatoriamente a esta/s prueba/s en el dia y hora acordados
con puntualidad. Una vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacion, el alumnado no podra
interrumpir la misma por motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al

alumnado es de 5 sobre 10 en cada una de ellas.

® Procedimental (30%). Trabajos que consistiran en la resolucién de casos practicos,
redaccion de informes, programacion y desarrollo de actividades que favorezcan la
adquisicion de la expresion y comunicacion de los nifios/as entre 0y 3 afios. Los trabajos

escritos deberan presentarse en la fecha y hora prevista al profesor. La no presentacién

en dicha fecha y hora dard lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor sdlo recogera trabajos

fuera de fecha, siempre y cuando el alumnado haya consensuado con él dicha
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circunstancia antes y de manera excepcional. Cuando un procedimiento (prueba con

caracter practico) de los realizados en el médulo, no sea superado por el alumno, es

decir, la nota del mismo no sea de 5 o0 mas, debera ser realizado de nuevo por el
alumno/a una vez se haya desarrollado la evaluacién trimestral y en la fecha que el
profesor le asigne siguiendo sus indicaciones recogidas en la programacion del
departamento. Por cada trimestre se solicitara al menos, un trabajo referido a aspectos

de caracter procedimental de los contenidos vistos durante el mismo.

La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el

resto de los elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

Actitudinal: 10%. La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la
materia, participacion activa en las distintas actividades realizadas en clase,
comportamiento positivo y respetuoso con el profesor y los compafieros, tolerancia en
las situaciones de conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo, colaboracién, etc. Estos aspectos
seran evaluados por el profesor de forma continua a lo largo del curso apoyandose en
una de las rubricas establecidas por el departamento y que se encuentra recogida a

continuacion.
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DESARROLLO COGNITIVO Y MOTOR

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacidn Profesional implica que:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un proceso de
evaluacion continua.

La evaluacidn continua se realizara valorando la participacién del alumnado en clase, la entrega
de trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, la resolucién de ejercicios y
cuestionarios y la realizacion de pruebas escritas.

La evaluacién continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la formacién
profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales para el futuro
Técnico, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracién de este tipo de contenidos.

Cuando las faltas de asistencia injustificadas del alumnado superen el 25% de las horas del
modulo (48 horas de 192), a éste no se le podra aplicar objetivamente los criterios de evaluacion
continua establecidos por el departamento. A dicho alumnado se le notificaran sus faltas por

escrito en dos momentos:

o Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia reciben un aviso (30 horas).

o Cuando haya alcanzado el 25% (48 horas) se le notifica mediante un comunicado la
imposibilidad de aplicacion de los criterios que rigen la evaluacidn continua y se le
recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el médulo establecido por el
departamento.

Cuando las faltas de asistencia del alumnado superen el 50% de las horas del médulo, 96 horas
de 192, de las cuales 38 (20%) son injustificadas y 57 (30%) justificadas), se le notifica mediante
un comunicado la imposibilidad de aplicacién de los criterios que rigen la evaluacidn continuay
se le recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el mddulo establecido por el

departamento. Previamente recibird un_aviso por escrito cuando alcanza el 15% de faltas de

asistencia injustificadas (30 horas) y el 25% de faltas justificadas (48 horas)
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e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares: implica tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracién de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de favorecer el

aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este médulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO DESARROLLO COGNITIVO Y MOTOR

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

50% 40% 10%

Dado el cardcter presencial del médulo, para aquellas alumnas que no superen el nimero maximo
de faltas establecido (referido en programacién del departamento) se aplicara la evaluacion continua y
por trimestres se emitiran calificaciones, que sirvan al alumnado como informacién y orientaciéon de su

proceso de ensefianza-aprendizaje permitiéndole mejorar constantemente.

La nota minima para aprobar cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media
ponderada entre conceptos, procedimientos y actitudes, y siempre y cuando en cada una de ellas se

haya alcanzado la nota minima de 5.

La calificacidon final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracidon de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

Nota de conceptos: 50%

Los conceptos se valorardn mediante examenes. Los exdmenes podran incluir cuestiones tanto
tedricas como priacticas, preguntas de tipo test, preguntas abiertas para desarrollar, etc... El alumnado
deberd presentarse obligatoriamente a estas pruebas en el dia y hora acordados con puntualidad. Una
vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacidn, el alumnado no podra interrumpir la misma por

motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al alumnado es de 5 sobre 10.
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Nota de procedimientos: 40%

Los procedimientos se valoraran con trabajos de caracter tedrico y practico de realizacion

individual y/o grupal de investigacion o profundizacidn sobre los contenidos del médulo.

Los trabajos orales y/o escritos deberdn presentarse en la fecha y hora prevista a la profesora. La
no presentacién en dicha fecha y hora dard lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor solo recogerd los
trabajos procedimentales antes de la fecha prevista, siempre y cuando el alumnado haya consensuado

con ella dicha circunstancia y de manera excepcional.

Los trabajos en grupo podran tener una nota individualizada atendiendo no sélo al resultado sino

también al proceso de elaboracion y a la exposicién individual oral en el aula ante el grupo clase cuando

la hubiese.

Se exigira una asistencia al 80% de las horas de dedicacién en el aula para ser considerado
trabajo en grupo; si la no asistencia a clase supera lo establecido el mismo trabajo se realizara de forma

individual.

Cuando las actividades supongan la utilizacién del lenguaje hablado se tendrd en cuenta,
ademas: la claridad en la exposicidn, la expresion verbal correcta, la capacidad de comunicacién...
(pudiendo ser motivo de evaluacion negativa si afecta a la claridad del discurso), se utilizaran rubricas de

valoracién de la expresidn oral (la propuesta por el Proyecto Linglistico de Centro y/u otras)

La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el resto

de los elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

Ante faltas de asistencia, el alumnado tendra que realizar los trabajos que se hayan hecho en el
periodo que ha faltado. Puesto que los trabajos realizados en el aula son parte de la evaluacion y
muchas veces se realizan en grupo, cuando un alumno o alumna falte y no realice estos trabajos por no
estar en el aula, debera realizarlos y se le calificara del siguiente modo:

POR FALTAS JUSTIFICADAS. El alumnado realizara el trabajo sobre los contenidos no trabajados
por su ausencia a clase, que serd determinado por la profesora del médulo y se calificara de acuerdo a los

criterios de calificacion del mismo.
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POR FALTAS NO JUSTIFICADAS: El alumnado obtendra una puntuacién de O en ese trabajo (es

decir, no se le computard de forma positiva en la media de tareas de la evaluacion), aunque debera

entregarlo para poder aprobar esa evaluacién.

Nota de actitud: 10%

La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la materia, participacion
activa en las distintas actividades realizadas en clase, comportamiento positivo y respetuoso con el
profesor y los compafieros, tolerancia en las situaciones de conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo,
colaboracion... Estos aspectos seran evaluados por el profesor de forma continua a lo largo del curso

apoyandose en la rubrica establecida por el departamento.

La nota final del médulo serd la media entre las notas obtenidas por el alumno/a en las
evaluaciones realizadas a lo largo del curso teniendo en cuenta la progresion del alumna/o. El redondeo
de la nota final es la establecida en el departamento para ajustarse a las calificaciones de formacion
profesional que son numeros enteros: “Cuando la nota media de un médulo en un trimestre, los
decimales estén por encima de 0,60; se subird al nimero entero superior. Cuando esté por debajo, se
pondrd el nimero entero inferior. Ejemplo: 5,70 serd puntuado como un 6, pero 5,55 serd puntuado

como un 5 en la nota obtenida por el alumno/a en ese trimestre en el mddulo”.

RECUPERACION
Para el alumnado que no alcance una calificacién minima de 5 puntos una vez realizada la media
en cada una de las evaluaciones, se realizard una recuperacidon de los aprendizajes no superados

positivamente.

Las pruebas tedrico-practicas del saber (conceptual, procedimental, actitudinal) no superado

en cada evaluacidn se recuperaran en la evaluacion final ordinaria.

Finalizada cada evaluacion el alumnado que tenga alguin saber pendiente mantendra una reunién
individual con la profesora para informarle de las caracteristicas de la prueba tedrico-practica de la
evaluacién final ordinaria y en funcién de cdmo haya sido su proceso de ensefianza aprendizaje se le

informara también de distintas medidas de recuperacion, profundizacién y refuerzo:

® Revisidon y complementacidn, si procede, de todo el material que se elabora en las clases a lo

largo del curso escolar, apuntes y cuestionarios resueltos.
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® Realizacidn para su presentacion, si procede, de trabajos similares a los propuestos durante el
curso y en los que el alumno/a no hubiera alcanzado la puntuacion de 5.

® Realizacién de resimenes, comentario personal de articulos o lecturas propuestas, si procede

® Realizacién de actividades que profundicen sobre el contenido no superado.

® Resolucion de casos practicos.

e Etc...

Los trabajos no superados positivamente durante la evaluacion deberan ser realizados de
nuevo incorporando las modificaciones necesarias siguiendo las orientaciones de la profesora y en la

fecha que la misma indique, pudiendo ser anterior o posterior a la fecha de la evaluacién trimestral.

Los criterios de evaluacidn y calificacion de esta evaluacién final ordinaria seran los mismos que

los seguidos a lo largo del curso.

Las calificaciones obtenidas en cada caso serdn acumuladas a las obtenidas a lo largo del curso y

la media sera la misma que se aplicé al conjunto de alumnos.

Si no alcanzan la puntuacion minima necesaria para superar el saber pendiente del médulo
tendran que presentarse a la convocatoria final extraordinaria con toda la materia del médulo en la que
se realizara una Unica prueba tedrico-practica. Los trabajos tedrico-practicos que se han desarrollado a
lo largo del curso académico del médulo deberdn de estar superados todos para poder superar el

maodulo.

Cuando a un alumno/a, por acumulacién de faltas de asistencia, no se le pueda aplicar los
criterios de evaluacion continua, se le aplicaran los procedimientos extraordinarios de evaluacién,
analizando la situacién y caracteristicas de cada caso y siguiendo las pautas establecidas por el

Departamento.

En la notificacién de haber superado el limite de faltas de asistencia, se informara al alumno de la
necesidad de hablar con la profesora del mdédulo para ser informado personalmente de los

procedimientos extraordinarios de evaluacion, cuyo documento sera firmado por el alumno/a.
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DESARROLLO SOCIOAFECTIVO

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacion Profesional implica que:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un proceso de
evaluacion continua.

La evaluacidn continua se realizara valorando la participacién del alumnado en clase, la entrega
de trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, la resolucién de ejercicios y
cuestionarios y la realizacion de pruebas escritas.

La evaluacién continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la formacion
profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales para el futuro
Técnico, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracién de este tipo de contenidos.

Cuando las faltas de asistencia injustificadas del alumnado superen el 25% de las horas del
modulo (32 horas de 128), a éste no se le podra aplicar objetivamente los criterios de evaluacion
continua establecidos por el departamento. A dicho alumnado se le notificaran sus faltas por

escrito en dos momentos:

o Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia reciben un aviso (19 horas).

o Cuando haya alcanzado el 25% (32 horas) se le notifica mediante un comunicado la
imposibilidad de aplicacion de los criterios que rigen la evaluacidn continua y se le
recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el médulo establecido por el
departamento.

Cuando las faltas de asistencia del alumnado superen el 50% de las horas del médulo, 64 horas
de 128, de las cuales 26 (20%) son injustificadas y 38 (30%) justificadas, se le notifica mediante
un comunicado la imposibilidad de aplicacién de los criterios que rigen la evaluacidn continuay
se le recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el mdédulo establecido por el

departamento. Previamente recibird un aviso por escrito cuando alcanza el 15% de faltas de

asistencia injustificadas (19 horas) y el 25% de faltas justificadas (32 horas)
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e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares: implica tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracién de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de favorecer el

aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este médulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO DESARROLLO SOCIOAFECTIVO

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

50% 40% 10%

Dado el cardcter presencial del médulo, para aquellas alumnas que no superen el nimero maximo
de faltas establecido (referido en programacién del departamento) se aplicara la evaluacion continua y
por trimestres se emitiran calificaciones, que sirvan al alumnado como informacién y orientaciéon de su

proceso de ensefianza-aprendizaje permitiéndole mejorar constantemente.

La nota minima para aprobar cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media
ponderada entre conceptos, procedimientos y actitudes, y siempre y cuando en cada una de ellas se

haya alcanzado la nota minima de 5.

La calificacidon final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracidon de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

Nota de conceptos: 50%

Los conceptos se valorardn mediante examenes. Los exdmenes podran incluir cuestiones tanto
tedricas como priacticas, preguntas de tipo test, preguntas abiertas para desarrollar, etc... El alumnado
deberd presentarse obligatoriamente a estas pruebas en el dia y hora acordados con puntualidad. Una
vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacidn, el alumnado no podra interrumpir la misma por

motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al alumnado es de 5 sobre 10.

Nota de procedimientos: 40%

Los procedimientos se valoraran con trabajos de cardcter tedrico y practico de realizacidn
individual y/o grupal de investigacion o profundizacion sobre los contenidos del maédulo.
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Los trabajos orales y/o escritos deberan presentarse en la fecha y hora prevista a la profesora. La

no presentacidn en dicha fecha y hora dara lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor solo recogera los
trabajos procedimentales antes de la fecha prevista, siempre y cuando el alumnado haya consensuado

con ella dicha circunstancia y de manera excepcional.

Los trabajos en grupo podrdn tener una nota individualizada atendiendo no sélo al resultado sino

también al proceso de elaboracion y a la exposicién individual oral en el aula ante el grupo clase cuando

la hubiese.

Se exigird una asistencia al 80 % de las horas de dedicacidn en el aula para ser considerado
trabajo en grupo; si la no asistencia a clase supera lo establecido el mismo trabajo se realizara de forma

individual.

Cuando las actividades supongan la utilizacién del lenguaje hablado se tendrd en cuenta,
ademas: la claridad en la exposicién, la expresion verbal correcta, la capacidad de comunicacién...
(pudiendo ser motivo de evaluacién negativa si afecta a la claridad del discurso), se utilizaran_rubricas de

valoracion de la expresion oral (la propuesta por el Proyecto Lingliistico de centro y/u otras)

La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el resto

de los elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

Ante faltas de asistencia, el alumnado tendrd que realizar los trabajos que se hayan hecho en el
periodo que ha faltado. Puesto que los trabajos realizados en el aula son parte de la evaluacién y
muchas veces se realizan en grupo, cuando un alumno o alumna falte y no realice estos trabajos por no
estar en el aula, debera realizarlos y se le calificara del siguiente modo:

POR FALTAS JUSTIFICADAS. El alumnado realizara el trabajo sobre los contenidos no trabajados

por su ausencia a clase, que serd determinado por la profesora del médulo y se calificard de acuerdo a los

criterios de calificacion del mismo.

POR FALTAS NO JUSTIFICADAS: El alumnado obtendra una puntuacién de 0 en ese trabajo (es
decir, no se le computard de forma positiva en la media de tareas de la evaluacion), aunque debera

entregarlo para poder aprobar esa evaluacidn.

Nota de actitud: 10%
La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la materia, participacion
activa en las distintas actividades realizadas en clase, comportamiento positivo y respetuoso con el
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profesor y los companeros, tolerancia en las situaciones de conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo,
colaboracion... Estos aspectos seran evaluados por el profesor de forma continua a lo largo del curso

apoyandose en la rubrica establecida por el departamento.

La nota final del médulo serd la media entre las notas obtenidas por el alumno/a en las
evaluaciones realizadas a lo largo del curso teniendo en cuenta la progresion del alumna/o. El redondeo
de la nota final es la establecida en el departamento para ajustarse a las calificaciones de formacién
profesional que son numeros enteros: “Cuando la nota media de un modulo en un trimestre, los
decimales estén por encima de 0,60; se subird al numero entero superior. Cuando esté por debajo, se
pondrd el nimero entero inferior. Ejemplo: 5,70 serd puntuado como un 6, pero 5,55 serd puntuado

como un 5 en la nota obtenida por el alumno/a en ese trimestre en el médulo”.

RECUPERACION
Para el alumnado que no alcance una calificacién minima de 5 puntos una vez realizada la media
en cada una de las evaluaciones, se realizard una recuperaciéon de los aprendizajes no superados

positivamente.

Las pruebas tedrico-practicas del saber (conceptual, procedimental, actitudinal) no superado

en cada evaluacidn se recuperardn en la evaluacion final ordinaria.

Finalizada cada evaluacién el alumnado que tenga algln saber pendiente mantendra una reunidén
individual con la profesora para informarle de las caracteristicas de la prueba tedrico-practica de la
evaluacién final ordinaria y en funcién de cémo haya sido su proceso de ensefianza aprendizaje se le

informara también de distintas medidas de recuperacion, profundizacién y refuerzo:

® Revision y complementacidn, si procede, de todo el material que se elabora en las clases a lo
largo del curso escolar, apuntes y cuestionarios resueltos.

® Realizacidn para su presentacion, si procede, de trabajos similares a los propuestos durante el
curso y en los que el alumno/a no hubiera alcanzado la puntuacién de 5.

® Realizacidn de resimenes, comentario personal de articulos o lecturas propuestas, si procede

e Realizacidn de actividades que profundicen sobre el contenido no superado.

e Resolucion de casos practicos.

e Etc...
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Los trabajos no superados positivamente durante la evaluacion deberan ser realizados de
nuevo incorporando las modificaciones necesarias siguiendo las orientaciones de la profesora y en la

fecha que la misma indique, pudiendo ser anterior o posterior a la fecha de la evaluacién trimestral.

Los criterios de evaluacidn y calificaciéon de esta evaluacién final ordinaria seran los mismos que

los seguidos a lo largo del curso.

Las calificaciones obtenidas en cada caso serdn acumuladas a las obtenidas a lo largo del curso y

la media serd la misma que se aplicé al conjunto de alumnos.

Si no alcanzan la puntuacion minima necesaria para superar el saber pendiente del médulo
tendran que presentarse a la convocatoria final extraordinaria con toda la materia del médulo en la que
se realizara una unica prueba tedrico-practica. Los trabajos tedrico-practicos que se han desarrollado a
lo largo del curso académico del médulo deberdn de estar superados todos para poder superar el

maodulo.

Cuando a un alumno/a, por acumulacion de faltas de asistencia, no se le pueda aplicar los
criterios de evaluacién continua, se le aplicardn los procedimientos extraordinarios de evaluacién,
analizando la situacién y caracteristicas de cada caso y siguiendo las pautas establecidas por el

Departamento.

En la notificacion de haber superado el limite de faltas de asistencia, se informard al alumno de la
necesidad de hablar con la profesora del médulo para ser informado personalmente de los

procedimientos extraordinarios de evaluacion, cuyo documento sera firmado por el alumno/a.
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6. FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion continua de la Formacion Profesional implica:

En el desarrollo de las unidades didacticas, en que se divide el médulo, se realizara un
proceso de evaluacién continua.

La evaluacién continua se realizara valorando la participacion del alumnado en clase, la
entrega de trabajos y actividades, tanto individuales como grupales, la resolucién de
ejercicios y cuestionarios y la realizacion de pruebas escritas.

La evaluacion continua requiere la asistencia obligatoria a las clases, ya que en la formacion
profesional los procedimientos y las actitudes son dos pilares fundamentales para el futuro
Técnico, y su falta de asistencia imposibilitaria la valoracién de este tipo de contenidos.
Cuando las faltas de asistencia injustificadas del alumnado superen el 25% de las horas del
modulo (24 horas de 96), a éste no se le podra aplicar objetivamente los criterios de
evaluacion continua establecidos por el departamento. A dicho alumnado se le notificaran
sus faltas por escrito en dos momentos:

m Cuando alcanza el 15% de faltas de asistencia reciben un aviso (30 horas).

m Cuando haya alcanzado el 25% se le notifica mediante un comunicado la
imposibilidad de aplicacién de los criterios que rigen la evaluacion continua y se
le recuerda el procedimiento de evaluacién para superar el médulo establecido
por el departamento.

Cuando las faltas de asistencia del alumnado superen el 50% de las horas del médulo, de
las cuales (20%) son injustificadas y (30%) justificadas), se le notifica mediante un
comunicado la imposibilidad de aplicacion de los criterios que rigen la evaluacidn continuay
se le recuerda el procedimiento de evaluacion para superar el médulo establecido por el

departamento. Previamente recibira un aviso por escrito cuando alcanza el 15% de faltas de

asistencia injustificadas y el 25% de faltas justificadas.
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e La falta de asistencia a actividades complementarias o extraescolares: implicara tener que
recuperar los contenidos trabajados en dicha actividad, mediante la elaboracion de una tarea
alternativa, si la docente lo considera necesario dependiendo de la actividad a fin de

favorecer el aprendizaje de la materia, tanto si la falta es justificada como si no.

CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacién de este médulo se obtendra de ponderar las notas obtenidas en tres apartados
(conceptual, procedimental y actitudinal), que habran de ser aprobados por separado, para asi poder

calcular la nota final con la ponderacién de las notas obtenidas.

MODULO FOL

CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES

60% 30% 10%

Dado el caracter presencial del mddulo, para aquellas alumnas que no superen el nimero maximo
de faltas establecido (referido en programacién del departamento) se aplicara la evaluacion continua y
por trimestres se emitiran calificaciones, que sirvan al alumnado como informacién y orientacion de su

proceso de ensefianza-aprendizaje permitiéndole mejorar constantemente.

La nota minima para aprobar cada trimestre es de 5, después de haber hecho la media
ponderada entre conceptos, procedimientos y actitudes, y siempre y cuando en cada una de ellas se

haya alcanzado la nota minima de 5.

La calificacidon final de cada trimestre se obtendrd mediante la valoracién de los siguientes

aspectos y con las siguientes proporciones:

Nota de conceptos: 60%

Los conceptos se valorardn mediante examenes. Los exdmenes podran incluir cuestiones tanto
tedrico como practicas, preguntas de tipo test, preguntas abiertas para desarrollar, etc... El alumnado
debera presentarse obligatoriamente a estas pruebas en el dia y hora acordados con puntualidad. Una
vez que el grupo haya iniciado una prueba de evaluacién, el alumnado no podra interrumpir la misma por

motivos de impuntualidad. La nota minima para considerar como apto al alumnado es de 5 sobre 10.
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Nota de procedimientos: 30%

Los procedimientos se valoraran con trabajos de caracter tedrico y practico de realizacion

individual y/o grupal de investigacion o profundizacidn sobre los contenidos del médulo.

Los trabajos orales y/o escritos deberdn presentarse en la fecha y hora prevista a la profesora. La
no presentacién en dicha fecha y hora dard lugar a un 0 en dicha tarea. El profesor solo recogerd los
trabajos procedimentales antes de la fecha prevista, siempre y cuando el alumnado haya consensuado

con ella dicha circunstancia y de manera excepcional.

Los trabajos en grupo podran tener una nota individualizada atendiendo no sélo al resultado sino

también al proceso de elaboracion y a la exposicién individual oral en el aula ante el grupo clase cuando

la hubiese.

Se exigira una asistencia al 80 % de las horas de dedicacidn en el aula para ser considerado
trabajo en grupo; si la no asistencia a clase supera lo establecido el mismo trabajo se realizara de forma

individual.

Cuando las actividades supongan la utilizacién del lenguaje hablado_se tendrd en cuenta,

ademas: la claridad en la exposicidn, la expresion verbal correcta, la capacidad de comunicacién...

(pudiendo ser motivo de evaluacion negativa si afecta a la claridad del discurso), se utilizaran rubricas de

valoracidn de la expresién oral.

La nota minima para considerar como apto al alumnado y hacer la media ponderada con el

resto de los elementos a evaluar es de 5 sobre 10.

Ante faltas de asistencia, el alumnado tendra que realizar los trabajos que se hayan hecho en el
periodo que ha faltado. Puesto que los trabajos realizados en el aula son parte de la evaluacion y
muchas veces se realizan en grupo, cuando un alumno o alumna falte y no realice esos trabajos por no
estar en el aula, debera realizarlos y se le calificara del siguiente modo:

POR FALTAS JUSTIFICADAS. El alumnado realizara el trabajo sobre los contenidos no trabajados
por su ausencia a clase, que serd determinado por la profesora del médulo y se calificara de acuerdo a los

criterios de calificacion del mismo.
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POR FALTAS NO JUSTIFICADAS: El alumnado obtendra una puntuacién de O en ese trabajo (es

decir, no se le computard de forma positiva en la media de tareas de la evaluacion), aunque debera

entregarlo para poder aprobar esa evaluacién.
Nota de actitud: 10%

La actitud implica valorar puntualidad, asistencia a clase, interés por la materia, participacion
activa en las distintas actividades realizadas en clase, comportamiento positivo y respetuoso con el
profesor y los compafieros, tolerancia en las situaciones de conflicto, trabajo en equipo, esfuerzo,
colaboracion... Estos aspectos seran evaluados por el profesor de forma continua a lo largo del curso

apoyandose en la rubrica establecida por el departamento.

La nota final del médulo serd la media entre las notas obtenidas por el alumno/a en las
evaluaciones realizadas a lo largo del curso teniendo en cuenta la progresion del alumna/o. El redondeo
de la nota final es la establecida en el departamento para ajustarse a las calificaciones de formacion

profesional que son nimeros enteros.

RECUPERACION

Para el alumnado que no alcancen una calificacién minima de 5 puntos una vez realizada la
media en cada una de las evaluaciones, se realizard una recuperacion de los aprendizajes no superados

positivamente.

Las pruebas tedrico-practicas del saber (conceptual, procedimental, actitudinal) no superado

en cada evaluacidn se recuperaran en la evaluacion final ordinaria.

Finalizada cada evaluacion el alumnado que tenga algun saber pendiente mantendra una reunion
individual con la profesora para informarle de las caracteristicas de la prueba tedrico-practica de la
evaluacién final ordinaria y en funcién de cdmo haya sido su proceso de ensefianza aprendizaje se le

informara también de distintas medidas de recuperacion, profundizacién y refuerzo:

® Revisidon y complementacion, si procede, de todo el material que se elabora en las clases a lo
largo del curso escolar, apuntes y cuestionarios resueltos.
e Realizacidn para su presentacion, si procede, de trabajos similares a los propuestos durante

el curso y en los que el alumno/a no hubiera alcanzado la puntuacién de 5.

C/ San Pedro, 48 - Teléfono 983611079~ 47420 iSCAR (VALLADOLID)
e-Mail: 47007318@educa.jcyl.es



Castilla y Leén

CONSEJERIA DE EDUCACION

LE.S. STO. TOMAS de AQUINO
ISCAR (Valladolid)

ILE.5. SANTO TOMAS

CONVIVIMOS
e Realizacidn de resimenes, comentario personal de articulos o lecturas propuestas, si procede
e Realizacidn de actividades que profundicen sobre el contenido no superado.
® Resolucidn de casos practicos.
e [Ftc,...

Los trabajos no superados positivamente durante la evaluacién deberan ser realizados de
nuevo incorporando las modificaciones necesarias siguiendo las orientaciones de la profesora y en Ila

fecha que la misma indique, pudiendo ser anterior o posterior a la fecha de la evaluacién trimestral.

Los criterios de evaluacién y calificacion de esta evaluacién final ordinaria seran los mismos que

los seguidos a lo largo del curso.

Las calificaciones obtenidas en cada caso serdn acumuladas a las obtenidas a lo largo del curso y

la media sera la misma que se aplicé al conjunto de alumnos.

Si no alcanzan la puntuacion minima necesaria para superar el saber pendiente del médulo
tendran que presentarse a la convocatoria final extraordinaria con toda la materia del médulo en la que
se realizara una unica prueba tedrico-practica. Los trabajos tedrico-practicos que se han desarrollado a
lo largo del curso académico del médulo deberdn de estar superados todos para poder superar el

madulo.

Cuando a un alumno/a, por acumulacién de faltas de asistencia, no se le pueda aplicar los
criterios de evaluacion continua, se le aplicaran los procedimientos extraordinarios de evaluacidn,
analizando la situacién y caracteristicas de cada caso y siguiendo las pautas establecidas por el

Departamento.

En la notificacién de haber superado el limite de faltas de asistencia, se informara al alumno de la
necesidad de hablar con la profesora del mdédulo para ser informado personalmente de los

procedimientos extraordinarios de evaluacion, cuyo documento sera firmado por el alumno/a.
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