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EDUCACION PLASTICA, VISUAL y AUDIOVISUAL 1°ESO

Tanto en la evaluacién continua como en la evaluacion final se tendrén en cuenta el

grado de adquisicion de las competencias correspondientes al nivel y etapa, asi como los
indicadores de logro sefidlados en la programaciéon. Los procedimientos e instrumentos de
obtencién de datos para evaluar seran variados y ofrezcerdn evidencias de los aprendizajes
adquiridos. Para calificar se emplearan tresinstrumentos de eval uacion:

-Reqgistro y guia de observacion.

Permitira evaluar € grado de implicacién e interés del alumno, su grado de participacion e
iniciativa, dedicacién al trabajo y lamejora personal, la asistencia, € cuidado de materiales propios
y genos, €l nivel de seguimiento de las normas durante las clases, respeto del turno de palabra en
las intervenciones orales, asi como & grado de respeto hacia el trabajo e ideas de |os demés durante
el transcurso de las clases.

- Porfolio o dossier de trabajos.
El porfalio estara compuesto por los trabajos y proyectos, generamente realizados o iniciados en €

aula, y en condiciones que garanticen la autoria del aumno. En e porfolio se evauara
principal mente:

- Comprension de la propuesta'y adecuacion de la solucién.

- Correcto mangjo de los materiales y Utiles de dibujo, y capacidad de experimentar con ellos.

- Capacidad deiniciativay trabgo.

- Capacidad de planificacion-sistematizacion del proceso de elaboracion, versatilidad,
adaptabilidad, originalidad, etc.

- Lainclusion de ideas o referencias culturales adquiridas y su transformacion.

- Precision en los trazados, €l cuidado y limpieza en la gjecucion y presentacion

- Autonomia persona y capacidad coordinacion en |os trabajos de equipo.

Los trabajos se entregardn a profesor/a en la hora de EPVYA, y ocasionalmente a través de la
plataforma Teams s asi fuera requerido al alumno. No se evaluara ningun trabajo entregado fuera
de fecha o no iniciado en el aula. Las cdificacion inferior a 3 puntos sobre 10 en € trabgjo
implicara que el alumno no ha alcanzado |os objetivos minimos y, dependiendo de su relevancia en
la consecucion de los objetivos, se determinara si deberd repetirse o debera realizarse otro trabajo o
gjercicios complementarios de refuerzo. No figurard aprobada una evaluacion si faltaran trabajos
por entregar o recuperar de la anterior evaluacion. En todo caso e alumno siempre tendra la opcién
de repetir un trabajo para mejorar la caificacion del mismo. Durante la evaluacion se establecera un
periodo de recuperacion de trabajos suspensos o no entregados, que no podran exceder de 2 trabajos
(dependiendo del n° de trabgjos de ese trimestre). EI dumno archivara todos los trabajos del
porfolio en una carpeta, que serén custodiados por € profesor hastafinal de curso.

-Pruebas escritas, orales, y exposiciones.

Serviran para evauar la fijacién de los conceptos y su aplicacion préctica, y la capacidad de
exposicion o expresion ora y escrita. Las pruebas seran valoradas de 0 a 10 puntos, y se considera
superada la prueba si se obtiene una calificacion igual o superior a’5. Una calificacion inferior a 3
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en una prueba escrita u oral implica que e alumno no ha alcanzado los objetivos minimos y se
deberd hacer una prueba de recuperacion. Si un alumno no redizara una prueba por falta de
asistencia, debera redlizarla el primer dia que tenga clase de la materia a incorporarse a centro
nuevamente. Medidas para el alumnado absentista

Lano asistenciaregular aclase impide a profesor tener evidencias del aprendizaje del dumno

para poder evaluar sus logros, por tanto supondrd la suspension de la evaluacién continua y que €l
alumno deba entregar una serie de trabajos o actividades, y presentarse a un examen en
convocatoria extraordinaria con toda la materia.

Criterios de calificacion parala evaluacion extraordinaria

El alumno gue se deba presentar ala prueba extraordinarialo hara con toda la asignatura pendiente
y se tendra que examinar del curso completo. El profesor considerarasi es conveniente que €l
alumno entregue todosl os trabgj os (actividades, apuntes, cuaderno...) ddl curso, realizar una prueba
escrita tedrico-practica, 0 ambos.

Si consiste Unicamente en la prueba objetiva: 100 % de la notafinal.

Si consiste en prueba objetivay entrega de trabajos (actividades, apuntes, cuaderno...): la prueba
objetiva aportael 50 %y los trabajos € 50 % de la calificacion, siempre que en ambos apartados se
alcance una puntuacién minima de 3.

En el caso, excepcional y debidamente justificada, de que no pudiera realizarse una prueba objetiva
presencial se sustituira por la entrega de un trabajo/s que supondra €l 100% de la nota.

Recuperacion para alumnos que pasan de curso con la asignatura pendiente

Al comienzo de curso se pondrd a disposicion de los adumnos € dossier de las actividades y
giercicios que deberan realizar. Los dossieres debera entregarse en un primer plazo en las fechas
sefidladas por jefatura de estudios para la realizacion del primer periodo de pruebas de pendientes.
En caso de que e dossier no haya sido entregado, o los trabajos del mismo no estén

correctamente resueltos, e alumno dispondra de un segundo plazo para solventar o rehacer los
trabaj 0s que no alcanzaron el minimo solicitado. Este segundo plazo de entrega se correspondera
con € segundo periodo de realizacion de pruebas pendientes sefialado por jefatura. No obstante, €
alumno podra entregar su dossier antes de las fechas sefialadas y recuperar la materia antes de los
periodos citados.

EDUCACION PLASTICA, VISUAL y AUDIOVISUAL 3°ESO

Tanto en la evaluacién continua como en la evaluacion final se tendrén en cuenta el

grado de adquisicion de las competencias correspondientes al nivel y etapa, asi como los
indicadores de logro sefidlados en la programaciéon. Los procedimientos e instrumentos de
obtencién de datos para evaluar seran variados y ofrezcerdn evidencias de los aprendizajes
adquiridos. Para calificar se emplearan tresinstrumentos de eval uacion:

-Reqistro y guia de observacion.

Permitira evaluar € grado de implicacién e interés del alumno, su grado de participacion e
iniciativa, dedicacion al trabajo y lamejora personal, la asistencia, € cuidado de materiales propios
y genos, €l nivel de seguimiento de las normas durante las clases, respeto del turno de palabra en
las intervenciones orales, asi como € grado de respeto hacia el trabajo e ideas de los demas durante
el transcurso de las clases.

- Porfolio o dossier de trabajos.
El porfalio estara compuesto por los trabajos y proyectos, generamente realizados o iniciados en €

aula, y en condiciones que garanticen la autoria del aumno. En e porfolio se evauara
principal mente:

- Comprension de la propuesta'y adecuacion de la solucién.

- Correcto mangjo de los materiales y Utiles de dibujo, y capacidad de experimentar con ellos.

- Capacidad deiniciativay trabgo.

- Capacidad de planificacion-sistematizacion del proceso de elaboracion, versatilidad,
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adaptabilidad, originalidad, etc.

- Lainclusion de ideas o referencias culturales adquiridas y su transformacion.

- Precision en los trazados, €l cuidado y limpieza en la gjecucion y presentacion
- Autonomia personal y capacidad coordinacion en |os trabajos de equipo.

Los trabajos se entregardn a profesor/a en la hora de EPVYA, y ocasionalmente a través de la
plataforma Teams s asi fuera requerido al alumno. No se evaluara ningun trabajo entregado fuera
de fecha o no iniciado en el aula. Las cdlificacion inferior a 3 puntos sobre 10 en € trabgjo
implicara que el alumno no ha alcanzado |os objetivos minimos y, dependiendo de su relevancia en
la consecucion de los objetivos, se determinara si deberd repetirse o debera realizarse otro trabajo o
gjercicios complementarios de refuerzo. No figurard aprobada una evaluacion si faltaran trabajos
por entregar o recuperar de la anterior evaluacion. En todo caso € alumno siempre tendra la opcién
de repetir un trabajo para mejorar la calificacion del mismo. Durante la evaluacion se establecera un
periodo de recuperacion de trabajos suspensos o no entregados, que no podran exceder de 2 trabajos
(dependiendo del n° de trabgjos de ese trimestre). EI dumno archivara todos los trabajos del
porfolio en una carpeta, que serén custodiados por €l profesor hastafinal de curso.

-Pruebas escritas, orales, y exposiciones.

Serviran para evauar la fijacién de los conceptos y su aplicacion préctica, y la capacidad de
exposicion o expresion ora y escrita. Las pruebas seran valoradas de 0 a 10 puntos, y se considera
superada la prueba si se obtiene una calificacion igual o superior a’5. Una calificacion inferior a 3
en una prueba escrita u ora implica que e alumno no ha acanzado los objetivos minimos y se
debera hacer una prueba de recuperacion. Si un alumno no realizara una prueba por falta de
asistencia, deberd redlizarla el primer dia que tenga clase de la materia a incorporarse a centro
nuevamente.

Medidas para el alumnado absentista

Lano asistenciaregular a clase impide a profesor tener evidencias del aprendizaje del alumno

para poder evaluar sus logros, por tanto supondrd la suspension de la evaluacién continua y que el
alumno deba entregar una serie de trabajos o actividades, y presentarse a un examen en
convocatoria extraordinaria con toda la materia.

Criterios de calificacion parala evaluacion extraordinaria

El alumno que se deba presentar ala prueba extraordinarialo hara con toda la asignatura pendiente
y se tendra que examinar del curso completo. El profesor considerarasi es conveniente que €
alumno entregue todosl os trabagj os (actividades, apuntes, cuaderno...) ddl curso, realizar una prueba
escrita tedrico-practica, 0 ambos.

Si consiste Unicamente en la prueba objetiva: 100 % de la notafinal.

Si consiste en prueba objetivay entrega de trabajos (actividades, apuntes, cuaderno...): la prueba
objetiva aportael 50 %y los trabajos el 50 % de la calificacidn, siempre que en ambos apartados se
alcance una puntuacién minima de 3.

En el caso, excepcional y debidamente justificada, de que no pudiera realizarse una prueba objetiva
presencial se sustituira por la entrega de un trabajo/s que supondra € 100% de la nota.

Recuperacion para alumnos que pasan de curso con la asignatura pendiente

Al comienzo de curso se pondrd a disposicion de los dumnos el dossier de las actividades y
gjercicios que deberan realizar. Los dossieres debera entregarse en un primer plazo en las fechas
sefidladas por jefatura de estudios para la realizacion del primer periodo de pruebas de pendientes.
En caso de que e dossier no haya sido entregado, o los trabajos del mismo no estén

correctamente resueltos, e alumno dispondra de un segundo plazo para solventar o rehacer los
trabaj os que no alcanzaron el minimo solicitado. Este segundo plazo de entrega se correspondera
con & segundo periodo de realizacion de pruebas pendientes sefialado por jefatura. No obstante, e
alumno podra entregar su dossier antes de las fechas sefidladas y recuperar la materia antes de los
periodos citados.
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EXPRESION ARTISTICA 4°ESO

Tanto en la evaluacion continua como en la evaluacion final se tendran en cuenta el

grado de adquisicion de las competencias correspondientes a nivel y etapa, asi como los
indicadores de logro sefidlados en la programacién. Los procedimientos e instrumentos de
obtencién de datos para evaluar seran variados y ofrezcerdn evidencias de los aprendizajes
adquiridos. Para calificar se emplearan tresinstrumentos de eval uacion:

-Reqgistro y guia de observacién.

Permitira evaluar € grado de implicacion e interés del alumno, su grado de participacion e
iniciativa, dedicacion al trabajo y lamejora personal, la asistencia, € cuidado de materiales propios
y genos, € nivel de seguimiento de las normas durante las clases, respeto del turno de palabra en
las intervenciones orales, asi como € grado de respeto hacia el trabajo e ideas de los demas durante
el transcurso de las clases.

- Porfolio o dossier de trabajos.

El porfolio estara compuesto por los trabajos y proyectos, generamente realizados o iniciados en €
aula, y en condiciones que garanticen la autoria del aumno. En e porfolio se evauara
principa mente:

- Comprensién de la propuesta 'y adecuacion de la solucion.

- Correcto mangjo de los materiales y Utiles de dibujo, y capacidad de experimentar con ellos.

- Capacidad de iniciativay trabajo.

- Capacidad de planificacion-sistematizacion del proceso de elaboracion, versatilidad,
adaptabilidad, originalidad, etc.

- Lainclusion de ideas o referencias culturales adquiridas y su transformacion.

- Precision en los trazados, €l cuidado y limpieza en la gjecucion y presentacion

- Autonomia personal y capacidad coordinacion en |os trabajos de equipo.

Los trabajos se entregardn a profesor/a en la hora de EPVYA, y ocasionalmente a través de la
plataforma Teams s asi fuera requerido al alumno. No se evaluara ninguin trabajo entregado fuera
de fecha o no iniciado en el aula. Las cdlificacion inferior a 3 puntos sobre 10 en € trabgjo
implicard que el alumno no ha acanzado |os objetivos minimos y, dependiendo de su relevanciaen
la consecucion de los objetivos, se determinarasi deberd repetirse o debera realizarse otro trabajo o
giercicios complementarios de refuerzo. No figurara aprobada una evaluacion si fataran trabajos
por entregar o recuperar de la anterior evaluacion. En todo caso € alumno siempre tendra la opcién
de repetir un trabajo para mejorar la calificacion del mismo. Durante la evaluacion se establecera un
periodo de recuperacion de trabajos suspensos o no entregados, que no podran exceder de 2 trabajos
(dependiendo del n° de trabgjos de ese trimestre). EI dumno archivard todos los trabajos del
porfolio en una carpeta, que serén custodiados por €l profesor hastafinal de curso.

-Pruebas escritas, orales, y exposiciones.

Serviran para evaluar la fijacién de los conceptos y su aplicacion préctica, y la capacidad de
exposicion o expresion ora y escrita. Las pruebas seran valoradas de 0 a 10 puntos, y se considera
superada la prueba si se obtiene una calificacion igual o superior a 5. Una caificacion inferior a 3
en una prueba escrita u ora implica que e alumno no ha alcanzado los objetivos minimos y se
debera hacer una prueba de recuperacion. Si un alumno no realizara una prueba por falta de
asistencia, deberd redlizarla e primer dia que tenga clase de la materia a incorporarse a centro
nuevamente.

Medidas para el alumnado absentista

Lano asistenciaregular a clase impide a profesor tener evidencias del aprendizaje del alumno

para poder evaluar sus logros, por tanto supondra la suspension de la evaluacion continua y que e
aumno deba entregar una serie de trabgos o actividades, y presentarse a un examen en
convocatoria extraordinaria con toda la materia.
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Criterios de calificacion parala evaluacion extraordinaria
El alumno gue se deba presentar a la prueba extraordinarialo hara con toda la asignatura pendiente

y setendra que examinar del curso completo. El profesor considerarasi es conveniente que el
alumno entregue todosl os trabaj os (actividades, apuntes, cuaderno...) del curso, realizar una prueba
escrita tedrico-practica, o ambos.

Si consiste Unicamente en la prueba objetiva: 100 % de la notafinal.

Si consiste en prueba objetivay entrega de trabajos (actividades, apuntes, cuaderno...): la prueba
objetiva aportael 50 %y los trabgjos € 50 % de la calificacion, siempre que en ambos apartados se
alcance una puntuacién minimade 3.

En el caso, excepcional y debidamente justificada, de que no pudiera realizarse una prueba objetiva
presencial se sustituird por la entrega de un trabajo/s que supondra € 100% de la nota.

DIBUJO TECNICO | = 1° BACHILLERATO

Tanto en la evaluacion continua como en la evaluacion fina se tendran en cuenta € grado de
adquisicion de las competencias correspondientes a nivel y etapa, asi como los indicadores de
logro sefialados en la programacién. Los procedimientos e instrumentos de obtencion de datos para
evaluar seran variados y ofrezceran evidencias de los aprendizajes adquiridos. Para calificar se
emplearan diversos instrumentos de eval uacion:

- Desarrollo normal del trabajo en el aula mediante guia de observacién que permitird recoger
informacién sobre € nivel de compromiso, participacion y trabajo del alumno en € aula.

- Readlizacién de actividades - porfolio y cuadernillo de gjercicios: |as actividades se reaizaran en €
aulay/o en casay se pondra fecha para su finalizacion y entrega. El retraso en la entrega conllevara
una penalizacion de 0,1 puntos en ese ejercicio o grupo de ejercicios por cada dia lectivo de retraso.
L as actividades que estuvieran suspensas se repetiran y entregaran antes de la fecha de evaluacion.
Es indispensable que e adumno haya entregado todos los gercicios o trabgjos propuestos
completados y resueltos. El alumno debera conservar todos los trabajos ya corregidos y devueltos
hasta final de curso, ya que podran ser requeridos por el profesor en cualquier momento.

- Pruebas orales, pruebas escritas tedrico-practicas.

- Trabajos de investigacion.

- Pruebas orales, pruebas escritas tedrico-practicas.

S un alumno no realizara una prueba por falta de asistencia, deberd redizarla el primer dia que
tenga clase de lamateria al incorporarse a centro nuevamente.

- La asistencia a clase: La ausencia sissematica por parte del alumno supondra la pérdida de la
dindmicade trabajo dentro del aula.

Los alumnos deberan superar cada evaluacion con una calificacion igual o superior a cinco puntos
para conseguir el aprobado en el global de la asignatura. Si suspenden alguna de las evaluaciones
tendran una oportunidad de recuperacion en la misma evaluacion o en la siguiente, segiin fecha
convenida con losinteresados.

Examen final

Todo aumno con la evaluacién suspensa se presentard a una recuperacién con la parte
correspondiente y las actividades no superadas, que se realizard a comienzo de la siguiente
evaluacion. Aquellos que no superen la asignatura se podran presentar a un examen final con todala
materia. Para aprobar la asignatura el alumno o alumna debera obtener una nota igual o superior a
cinco puntos. Ademas debera presentar realizados el dossier de los gercicios propuestos durante €l
curso y tener un aprobado en dicho dosier.

Prueba en convocatoria extraordinaria
Los alumnos que no aprueben la asignatura a lo largo del curso deberén presentarse al examen con
toda la materia en junio. EIl examen consistird en la realizacion de una serie de preguntas
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tedricopractico. Los alumnos se tendrén que presentar con €l material necesario parala reaizacion
de la prueba. Para aprobar la asignatura e alumno o alumna debera obtener una nota igual o
superior acinco puntos. Ademas debera presentar realizados el dossier de |os gjercicios propuestos
durante el cursoy tener un aprobado en dicho dosier.

Medidas para el dlumno gque intente copiar durante una prueba escrita tedrico-préctica
El alumno/a que sea sorprendido intentando Ilevar a cabo esta accién mediante ayudas de distinto

tipo (consulta de anotaciones escritas, preguntar o copiar de compafieros etc.) tendrd una
calificacion de “cero”.

Alumnos con |a asignatura pendiente de 1° bachillerato

Deberan entregar un dossier de gjercicios y proyectos en las fechas indicadas. Ademas, deberan
realizar dos pruebas tedrico-practicas en los periodos primero y segundo en las fechas sefial adas por
Jefatura de Estudios para la realizacion de examenes de pendientes. Toda prueba no superada se
podra recuperar en un examen fina en junio. Se calificara sobre 10 puntos. En la prueba se valorara
la aplicacion del método mas correcto, €l trazado, el correcto uso de los instrumentos de dibujo y de
la normalizacion. Para hacer la nota media de los examenes se tendra que obtener como minimo 3
puntos en cada uno de ellos. Los alumnos que deban ir a un examen final en convocatoria
extraordinaria se presentaran con todos los temas del curso.

DIBUJO TECNICO Il —2° BACHILLERATO

Tanto en la evaluacion continua como en la evaluacion fina se tendran en cuenta € grado de
adquisicion de las competencias correspondientes a nivel y etapa, asi como los indicadores de
logro sefialados en la programacion. Los procedimientos e instrumentos de obtencion de datos para
evaluar seran variados y ofrezceran evidencias de los aprendizajes adquiridos. Para calificar se
empleardn diversos instrumentos de evaluacion:

- Desarrollo normal del trabajo en el aula mediante guia de observacion que permitira recoger
informacion sobre el nivel de compromiso, participacion y trabajo del alumno en el aula.
- Realizacién de actividades - porfolio y cuadernillo de gjercicios:. las actividades se redlizaran en e

aulay/o en casay se pondra fecha para su finalizacion y entrega. El retraso en la entrega conllevara
una penalizacion de 0,1 puntos en ese ejercicio o grupo de ejercicios por cada dia lectivo de retraso.
Las actividades que estuvieran suspensas se repetiran y entregaran antes de la fecha de
evaluacion. Es indispensable que el alumno haya entregado todos los ejercicios o trabajos
propuestos completados y resueltos. El alumno debera conservar todos los trabajos ya corregidos y
devueltos hasta final de curso, ya que podran ser requeridos por el profesor en cualquier momento.

- Pruebas orales, pruebas escritas tedrico-practicas.

- Trabajos de investigacion.

- Pruebas orales, pruebas escritas tedrico-practicas.

Si un alumno no realizara una prueba por falta de asistencia, deberd redizarla el primer dia que
tenga clase de lamateria al incorporarse a centro nuevamente.

- La asistencia a clase: La ausencia sistematica por parte del alumno supondré la pérdida de la
dindmicade trabajo dentro del aula.

Los alumnos deberan superar cada evaluacion con una calificaciéon igual o superior a cinco puntos
para conseguir el aprobado en € global de la asignatura. Si suspenden alguna de las evaluaciones
tendrén una oportunidad de recuperacion en la misma evaluacion o en la siguiente, segun fecha
convenida con losinteresados.

Examen find
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Todo aumno con la evaluacién suspensa se presentard a una recuperacion con la parte
correspondiente y las actividades no superadas, que se redlizara a comienzo de la siguiente
evaluacion. Aquellos que no superen la asignatura se podran presentar a un examen final con todala
materia. Para aprobar la asignatura el alumno o alumna deberé obtener una nota igual o superior a
cinco puntos. Ademas debera presentar realizados €l dossier de los gercicios propuestos durante €l
curso y tener un aprobado en dicho dosier.

Prueba en convocatoria extraordinaria

Los alumnos que no aprueben la asignatura a lo largo del curso deberén presentarse al examen con
toda la materia en junio. El examen consistird en la realizacion de una serie de preguntas
tedricopractico. Los alumnos se tendran que presentar con el material necesario para larealizacion
de la prueba. Para aprobar la asignatura é alumno o alumna debera obtener una nota igual o
superior a cinco puntos. Ademas debera presentar realizados € dossier de 10s gjercicios propuestos
durante el curso 'y tener un aprobado en dicho dosier.

Medidas para e alumno gue intente copiar durante una prueba escrita tedrico-préctica

El alumno/a que sea sorprendido intentando Ilevar a cabo esta accién mediante ayudas de distinto
tipo (consulta de anotaciones escritas, preguntar o copiar de compafieros etc.) tendrd una
calificacion de “cero”.
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